湖南金鹿公务航空基地运行有限公司
招聘岗位明细表
	岗位
	岗位职责
	任职要求
	
工作地点
	岗位数
	薪酬标准

	机坪服务员
	1.负责航班保障勤务具体工作；
2.负责客户临时通行证、员工长期通行证的办理及年审、培训工作。
3.负责航班航行资料的打印及领取。
4.负责公司生产用车使用登记、维修保养、控制区车辆证件办理及年审、相关费用核销，第三方租车等。
5.负责协助运保副经理完成安全自愿报告、安全培训记录、安全监察记录、安全信息月报、不符合项通知单等安全类工作的收集、整理及反馈。
6.负责落实 “领导下一线”工作的具体安排与反馈。
7.负责机坪类规章制度的拟写及报批。
8.负责完成领导交办的其他工作。
	男生优先；
身高175CM及以上；
年龄35周岁及以下；
大专（含）以上学历；
市场营销类、企业管理类、民航管理类、民航运输相关专业、酒店管理专业、运输业等相关专业；
身体健康，无不良嗜好，遵纪守法，诚实守信，品行端正；
能够具备良好的协调沟通能力和处理问题的能力，具备良好的语言表达能力，工作细致，责任心强，具备良好的服务意识，工作积极主动，能够用英语进行日常基本交流；
一年民航相关工作经验。
	长沙黄花国际机场及湖南省其他业务保障机场
	1
	6万元/年-10万元/年（含五险一金）, 实行绩效考核,多劳多得。

	企划专员
	1.根据公司内外的环境和发展战略，提出新的、符合公司发展的营销思路和方案；
2.负责公司重大营销和招商项目的具体实施；
3.负责营销、广告、宣传、公关、并购等方面的具体实施工作；
4.负责招商、制定广告计划，与广告公司对接合作；
5.负责牵头组织公司业务协议的洽谈及签署工作
6.完成领导交办的其他工作。
	年龄35周岁及以下；
本科（含）以上学历；
财务、经济、金融、新媒体、数字经济等相关专业；
身体健康，无不良嗜好，遵纪守法，诚实守信，品行端正；
具有良好的协调沟通能力和处理问题能力，具有良好的语言表达能力，工作细致，责任心强；
具备扎实的金融、经济学和财务理论知识，了解各类经济业务、新媒体营销和数字经济等；
1年以上相关工作经验。
	长沙黄花国际机场及湖南省其他业务保障机场
	1
	6万元/年-10万元/年（含五险一金）, 实行绩效考核,多劳多得。
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